Roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2012r.

I.Cel glowny i cele szczegbltowe programu.

I.  Celem wspdlpracy jest pobudzanie aktywnosci mieszkancéw Gminy poprzez:
1) zapewnienie udziatu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych,
2) integracji organizacji pozarzadowych,
3) promocji spoleczenstwa obywatelskiego.

I1. Zasady i formy wspélpracy.

1. Wspélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.

2. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.

3. Wspolpraca o charakterze finansowym polega na zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan
publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich finansowanie lub dofinansowanie ze $rodkéw budzetu
Gminy na zasadach okreslonych w ustawie lub uchwale Rady Gminy.

4. Wspdlpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje w szczegdlInosci:

1) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

2) reahzaqe; wspolnych projektéw i mlc_]atyw na rzecz spotecznosci lokalnej,

3) wspieranie i promowanie organizacji pozarzadowych poprzez wspdlne organizowanie imprez
kulturalnych, turystycznych i promocyjnych,

4) wspoldziatanie w opracowywaniu aktéw prawa lokalnego,

5) popularyzacje dziatalnosci organizacji pozarzagdowych na stronie internetowej Urzedu
Gminy.

6) udzielanie pomocy organizacjom pozarzadowym w zakresie stosowania ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

7) powiadamianie organizacji o odbywajacych si¢ kursach, szkoleniach.

I1I. Zakres przedmiotowy wsp0+pracy oraz wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje  programu
1. Gmina wspélpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych wymienionych w
art. 4 ust. 1 ustawy.
2. Narok 2012 jako priorytetowe zostaly okre$lone zadania z nastepujacych obszaréw:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej - 55 000, 00 z.
2) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej -2 000,00 zt.

IV. Priorytetowe zadania publiczne.
1. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej beda podejmowane zadania:
1) dofinansowanie przedsigwzig¢ stuzacych rozwojowi sportu na terenie gminy,
2) dofinansowanie organizacji zaje¢ sportowych oraz turniejow,
3) dofinansowanie organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych.
2.W zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej beda:
1) dofinansowanie organizacji przedsiewzig¢ promujgcych gming,
2) wspieranie dzialan podejmowanych przez stowarzyszenia w zakresie organizacji
przedsigwzi¢é na rzecz gminy oraz promowania swojej dzialalnosci na zewnatrz.

V. Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

1. Komisje konkursowa powoluje Wojt.

2. W sklad komisji konkursowej wchodza:

1) pracownik Urzedu Gminy,

2) przedstawiciele organizacji pozarzagdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy, z wylaczeniem osob reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 bioragce udziat w konkursie.

3. Szczegblowy tryb dziatania komisji konkursowej i opiniowania ofert zostang okreélone w
zarzadzeniu Wojta o jej powolaniu.



4. Powolana komisja konkursowa, w zespotach nie mniejszych niz 3 osoby, opiniuje pod wzgledem
formalnym i merytorycznym wszystkie oferty konkursowe.

5. Konkurs powinien by¢ rozstrzygnigty w terminie do 5 dni od dnia otwarcia ofert, nie pozniej niz 15
dni od dnia, w ktérym uplynat termin skiadania ofert.

6. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysoko$ci przyznanej dotacji
dokonuje Wojt.

VI. Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji
1.Projekt programu na 2012 r. powstat z uwzglednieniem zmian wynikajacych ze znowelizowanej
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz z uwzglednieniem $rodkow
finansowych zaplanowanych w projekcie budzetu na rok 2012.
2.Projekt Programu zostat skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art 3 ust 3 ustawy.

3.Po uchwaleniu przez Rad¢ Gminy Program zostanie zamieszczony na stronie internetowej Urzedu,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen .

VII. Spos6b oceny realizacji programu
1. Gmina prowadzi bezposrednia wspélprace z organizacjami pozarzadowymi, ktéra w szczeg6lnosci polega na:
1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadan
publicznych,
2) sporzadzaniu sprawozdan ze wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspSlpracy z organizacjami pozarzadowymi.

VIIL Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski oraz propozycje dotyczace
realizacji Programu podczas spotkai organizowanych z przedstawicielami Gminy. Uzyskane w ten
sposob informacje beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przyszlej wspblpracy z
organizacjami pozarzadowymi.

IX. Okres realizacji programu

Roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art.3 ust ustawy obowigzuje w 2012 roku. Konkurs na realizacj¢ zadania publicznego bedzie
oglaszany przez Wojta.




