GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
NA ROK 2012

Gminny program profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych zostat opracowany na
podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi ( Dz. U. 22007 r. Nr 70, poz. 473 z p6zn. zm. ). Do zadan wlasnych gminy nalezy
prowadzenie dziatan zwiazanych z profilaktyka i rozwiazywaniem problemdw alkoholowych oraz
integracji spolecznej 0sdb uzaleznionych od alkoholu.
Zadania te w szczegolnosci obejmuja:
Zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej osobom uzaleznionym od
alkoholu.
Na mocy artykutu 21 ust. 1 ustawy leczenie 0s6b uzaleznionych od alkoholu odbywa sig
w placéwkach lecznictwa odwykowego i jest bezplatne. Koszty zwigzane z leczeniem alkoholowych
zespotow abstynencyjnych i prowadzeniem psychoterapii pokrywa Narodowy Fundusz Zdrowia ( za
pacjentow ubezpieczonych i za pacjentow nieubezpieczonych ). Zapewnienie dostepu do
profesjonalne;j terapii ( terapeuta, konsultant ), wspotpraca z psychologiem i psychiatra warunkuje
skutecznos¢ innych dziatah podejmowanych na rzecz 0sob z problemem alkoholowym i ich rodzin.
Wsparcie finansowe z budzetu gminy zostanie wykorzystane na:
1) finansowanie dodatkowych zaje¢ terapeutycznych na terenie gminy lub wsparcie innego
zakladu terapeutycznego,
2) finansowanie dodatkowych programéw terapeutycznych,
3) motywowanie i kierowanie do leczenia,
4) opfacenie kosztow powolania bieglego psychologa i psychiatry orzekajacych w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu.
Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospolecznej i
prawnej, a w szczegélnosci ochrony przed przemoca w rodzinie:
1) prowadzenie rozmoéw i naklanianie do podjgcia leczenia przez osoby uzaleznione,
2) zobowigzanie do podjecia leczenia odwykowego na drodze sadowej,
3) zbieranie i przekazywanie informacji o skali zjawiska przemocy w rodzinie, a takze
inicjowanie pomocy ofiarom,
4) dzialalnos¢ edukacyjna zwigzana z modelowaniem wlasciwych postaw stuzacym
zmniejszaniu skali zjawiska przemocy,
5) wspieranie nauczycieli i rodzicow w pracy z dzie¢mi z rodzin uzaleznionych w radzeniu sobie
z emocjami i agresjq, rozwiazywaniem konfliktow,

6) finansowanie ustug terapeutycznych dla 0sob wspoét uzaleznionych,



7) tworzenie specjalistycznych placéwek dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym,

8) finansowanie obozéw socjoterapeutycznych dla dzieci z rodzin uzaleznionych,

9) szkolenia dotyczace wspotpracy stuzb i instytucji shuzace wdrazaniu procedur interwencji
w przypadkach przemocy w rodzinie.

Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w szezegélnosci dla
dzieci i mlodziezy.

1) realizacja programéw profilaktycznych. Finansowanie uczestnictwa w programach
ksztaltujacych postawy sprzyjajace podejmowaniu racjonalnych decyzji zwiazanych z
zazywaniem alkoholu i srodkéw odurzajacych,

2) diagnoza i monitorowanie lokalnego problemu alkoholowego oraz przemocy domowej w celu
oceny rzeczywistych rozmiarow i nasilenia zjawiska poprzez anonimowe ankiety,

3) wprowadzenie systemu rejestrowania spraw zwigzanych z przemocg przez Gminng Komisje
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

4) tworzenie zespolow zainteresowan w matych grupach zapewniajacych bezposredni kontakt z
pedagogiem lub wychowaweca,

5) wspieranie organizacyjne i finansowe dzialan polegajacych na organizowaniu lokalnych i
rodzinnych imprez profilaktycznych o charakterze rozrywkowym, sportowym, turystycznym
itp. dla mlodziezy nie kojarzacych si¢ z promocja alkoholu,

6) szkolenie podmiotow gospodarczych w zakresie obowigzujacych przepisow ustawy o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

7) podejmowanie dzialan interwencyjnych wobec firm prowadzacych promocje i reklame
napojow alkoholowych, w szczegolnosci skierowang do mlodziezy,

8) prowadzenie stalej informacji na temat dzialan w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych.

Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, stuzgcej rozwigzywaniu
probleméw alkoholowych.

1) stata wspotpraca cztonkdéw komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
z instytucjami, placoéwkami i organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi si¢ profilaktyka
i terapia,

2) wsparcie finansowe, materialne, edukacyjne i lokalowe dla organizacji pozarzadowych
zajmujacych si¢ pomocg w rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.

Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisow okreslonych w art. 13!
i 15 ustawy (sprzedaz nietrzezwym i nieletnim, informacja o szkodliwosci alkoholu)

1) wystgpowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego,



3
2) prowadzenie dziatalnosci kontrolnej na  wniosek i z urzedu,

3) wystgpowanie z wnioskami o ukaranie w przypadku nieprzestrzegania przepisow
ustawy.
Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centréw integracji
spolecznej.
Dziatania podejmowane w ramach programu obejmujg integracje spoteczna. Naleza do niej
leczenie i rehabilitacja 0s6b uzaleznionych i cztonkéw ich rodzin, przeciwdziatanie przemocy
domowej, dzialania na rzecz pomocy dzieciom alkoholikéw. Idea zatrudnienia socjalnego jest
istotnym uzupelnieniem wielu innych zadan wprowadzajacych do zapobiegania wykluczeniu
spolecznemu realizowanych w gminie. Zatrudnienie socjalne moze by¢ finansowane jedynie
osobom, ktére zakonczyty program psychoterapii w zaktadzie lecznictwa odwykowego oraz
proces terapii w zakladzie ambulatoryjnym.
Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemdw Alkoholowych
1) czlonkom Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych ustala si¢
wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach Komisji w wysokosci:
a) Przewodniczacy - 20 % minimalnego wynagrodzenia za prace
b) Z-ca Przewodniczacego i pozostali cztonkowie - 15 % minimalnego wynagrodzenia za
pracg
2) wynagrodzenie wyptaca si¢ w terminie do ostatniego dnia miesiaca.
Skuteczno$¢ realizacji programu
Skuteczna realizacja gminnego programu wymaga scistej wspdlpracy wszystkich instytucii i 0sob

stykajacych si¢ z problemem alkoholowym.




