
ZARZĄDZENIE Nr 39/2005 
 

WÓJTA GMINY STARE POLE 

z dnia  21 października 2005 r.  

 

 

w sprawie wprowadzenia zasad etyki pracownika samorządowego 

 
 

W celu zapewnienia dąŜenia do osiągnięcia najlepszych rezultatów w 
pracy, a takŜe wnikliwego i rozwaŜnego wykonywania powierzonych zadań 
zarządza się, co następuje: 
 
 

§ 1. 
Wprowadza się Zasady Etyki Pracownika Samorządowego stanowiące załącznik 
do niniejszego zarządzenia. 
 

 
§ 2 

Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 
 

 
§ 3 

Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 
 
 
 
 
 
 


